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Deliberazione commissariale n. 3‘5 del 2% I 02’ 204 8

OGGETTO: Approvazione finale del Piano triennale di prevenzione della Corruzione e

Trasparenza 2018-2020-

N

I’anno duemiladiciotto, il giorno VeV SETIE  del mese di febbraio, nella sede del

Consorzio, in Nocera Inferiore,

IL COMMISSARIO STRAORDINARI,O

Avv. Mario Rosario D’Angelo, assistito dal Direttore Generale dell’ Ente ing. Luigi Daniele,

Vista la normativa vigente in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza e,
segnatamente, la L n. 190/2012 recante “Disposiioni per la prevenzione ¢ la repressione della corrusione e

dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

Visto il d.lgs. n. 33/ 2013 recante “Riordino delli disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita trasparensu e

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”,

Tenuto conto delle modifiche correttive apportate dal dlgs. n. 97/2016 recante ‘“Revisione e
Jemj)/iﬁmgz’om delle disposiziont in materia di prevenzione della corruzione, pubbliciti e trasparenza, corvettivo della /.
6 novembre 2012 n. 190 ¢ del decreto legistativo 14 marzo 2013 n. 33, ai sensi dellart. 7 della legge 7 agosto 2015 n,

124, in materia di riorganizazione delle anministraziont pubbliche”;

Visto che con la 1. n. 114/2014 recante “Conversione in legge, con modificazgons, del decreto-legge 24 gingno
2014, n. 90, recante misure uigenti per la semplificazione ¢ la trasparenza amministrativa e per I'sfficiensa degli uffici
Zindizgar:”, gli obblighi vigenti in materia di traspatenza e di prevenzione della corruzione venivano
estesi anche agli enti di dititto pubblico non fefritoriali, fra 1 quali rientrano i Consorzi di bonifica

come chiarito dal successivo comunicato del Presidente dell’ Autorita Nazionale Anticorruzione del 22



aprile 2015 che ha chiamato i Consozrzi di bonifica al tispetto degli obblighi derivanti dalla 1. 190/2012
e dal d.Igs. 33/2013;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 294 del 05/ 09/2013, con la quale veniva
nominato i Direttore Generale del Consorzio, ing. Luigi Daniele, quale Responsabile Anticorruzione

per il Consotzio, in ottemperanza a quanto disposto all’art. 15 del Decteto Legislativo n. 39/2013

collegato alla Legge 190/2012;

Vista la delibera del Commissatio Straordinario n. 463 del 19 /12/2016, con la quale venlm nominato
dal 01.01.2017 il Ditettore Generale del Consorzio, ing. Luigi Daniele, quale Responsqbﬂe per la
- Trasparenza; veniva nominato ling. Gerardo Gustato capo Ufficio Lavori e Appalti Responsabile
Aggiornamento Stazione Appaltante (R.A.S.A.); veniva costituito Pufficio “Anticorruzione ¢ Trasparensa”
Anticorruzione per il Consorzio, in ottemperanza a quanto disposto dall’ultima Delibera ;-\NAC

delibera n. 831 del 3/08/2016;

Vista che con la delibera del Commissario Straordinario n. 62 del 07/03/2017 si approvava
definitivamente il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2017-2019, comprensivo della
sezione relativa al Programma Triennale per la Traspatenza e Dlntegriti e se ne disponeva la

pubblicazione sul sito istituzionale;

Vista in particolare la delibera n. 1134 del 07/11/2017 di approvazione delle “Nuwore /inee guida per
Lattuazione della normativa in materia di prevensione della corrusione ¢ frasparenza da parte delle socteta e degli enti di

diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministraz tont e degli enti pubblici economiic?’

Visto che PANAC ritiene possa essere utile prevedere una “doppia approvazione”: Padozione di un
primo schema di PTPC e, successivamente, Papprovazione del piano in forma definitiva; Questa
Amministrazione ha adottato con Delibera Commissatiale n. 04 del 08/01/2018 il piano di
prevenzione della corruzione per il triennio 2018-2020 in “ptima ipotesi” depositando lo stesso per
oltre 30 giorni allo scopo di raccogliere suggerimenti citca i contenuti del documento deﬁrntlvo da

parte dei p01t'1t011 di interesse (stakeholders);

Considerato che ¢ stata istituita un’apposita casella di posta elettronica per la ricezione di eventuali

proposte migliorative al Piano suddetto da parte dei portatori di interesse;

Considerato che sono state attuate tutte le forme di pubblicita necessarie per portare a conoscenza

del Piano Anticorruzione e Trasparenza tutto il personale dell’Ente;

Considerato che & stata disposta con Delibera n. 04 del 08/01/2018 Papertura di apposita procedura

di consultazione sul suddetto Schema di Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2018-2020,



mediante pubblicazione del medesimo sul sito istituzionale, nella sezione “Amministrazione Trasparente”

b

per un periodo di 30 trenta giorni ai fini di eventuali suggeriment e contributi;
Preso atto che all’attualita non sono pervenute richieste dai suddetti Stakeholders;

Considerato la necessita di rettificare ' Art.3 comma 2 nell’allegato 4 “Codice di Comportamento” del
PTPTC 2018-2020 al Tit_olo II — Comportamenti Trasversali daﬂ’originaria scrittura frutto di un errore

materiale (lapsus calama):

Ul dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di modico valore

effettuati  occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini

internazionali”

con la seguente:

‘Ul dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre utilita, neanche quelli di modico valore

effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell'ambito delle consuetudini

internazionali”

Considerato che tale variazione risulta formale e non sostanziale e non si necessita di una nuova

pubblicazione;

Considerato che detto Piano definisce un piano strategico per la prevenzione ed il contrasto della

corruzione e, pertanto, risponde alle finalita stabilite dalla normativa in matetia;
Ritenuto tale Piano meritevole di approvazione definitiva;

Ritenuto di dover procedere all'approvazione definitiva del predetto Piano triennale per la

prevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 1 della legge n. 190/2012 e successive modifiche;
Sentito il parere favorevole del Direttore Generale;

Visto lo Statuto;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui richiamate fortnano parte integrante e sostanziale
del presente deliberato:

1. di approvare come approva definitivamente il Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione 2018-2020 (che forma parte integrante e sostanziale della presente
deliberazione ma che per ragioni di opportunita non viene materialmente
allegato bensi depositato agli atti dell’ufficio competente e pubblicato sul sito

istituzionale dell’Ente nella sezione “Amministrazione Trasparente” ), proposto

W)



dal Responsabile della Prevenzione della Corruzione, recante le misure di prevenzione
nelle aree a rischio e le misure di attuazione della’ trasparenza anche alla luce delle
numerose modifiche intervenute in materia per effetto del d.lgs. 97/2016 e tenuto conto

delle prescrizioni dettate dall’Autorita Nazionale Anticorruzione con la delibera n. 831

~del 3/08/2016 e con la delibera n. 1134 del 07/11/2017 di approvazione delle “Nuove

linee guida per P'attuazione della-normativa in materia di prevenzione della corruzione e
trasparenza da parte delle societa e degli enti di diritto privato controllati e partecipati

dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici economici” ;

2. di approvare come approva la rettifica dell” art.3 comma 2 nell’allegato 4 “Codice di

Comportamento” del PTPTC 2018-2020 al Titolo II — Comportamenti Trasversali
delloriginaria scrittura:

U dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre utilita, salvo quelli d'uso di
modico valore effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relagiont di cortesia e nell'ambito delle

L o

consuetudini internazionali

con la seguente:

U/ dipendente non chiede, né sollecita, per sé o per altri, regali o altre ntilita, neanche quelli di modico
valore effettuati occasionalmente nell'ambito delle normali relazioni di cortesia e nell ambito delle

L . N

consuetuding internasgonali”

3. di disporre come dispone la chiusura della procedura di consultazione del Piano Triennale

di Prevenzione della Corruzione 2018-2020, aperta con Delibera n. 4 del 08.01.2018 in

quanto decorsti 1l termine di 30 giorni stabiliti.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione n. del ‘ & stata pubblicata

allAlbo Consortile per quindici giorni feriali consecutivi ai sensi dell'art. 31 dello Statuto Consortile
approvato con D.G.R. n. 138/AC del 04/04/2003.

dal al

Il Capo Ufficio Segreteria
Daniela Botta
' Il Direttore Generale
Ing. Luigi Daniele




